	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Kurucu Meclisi’nin  27 Ağustos  1984 tarihli  birleşiminde kabul olunan “Toprak Ürünleri (Denetim) (Değişiklik)  Yasası”Anayasa’nın 74’üncü maddesi gereğince  Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de yayınlanmak suretiyle ilan olunur.

	Sayı:35/1984


TOPRAK ÜRÜNLERİ DENETİM ÖNGÖRÜLEN (DEĞİŞİKLİK) YASASI



Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Kurucu Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:

	Kısa İsim

24/1974
	1. 
	Bu Yasa, Toprak Ürünleri (Denetim) (Değişiklik)  Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Toprak Ürünleri (Denetim)Yasası  ile birlikte okunur

	Esas Yasaya  yeni 24. , 25 ve 26. maddelerin eklenmesi I.Cetvel 
	2
	Esas Yasa, 23. maddeden hemen sonra aşağıdaki   yeni 24. ,25. ve 26. maddeler bu Yasaya ekli I. Cetvel  ile birlikte konmak  ve mevcut 24. madde 27. madde olarak  yeniden sayılandırılmak suretiyle değiştirilir.

	
	
	“İstihdam Şekilleri
	24.
	Toprak Ürünleri Kurumu görevlerini aşağıda belirtilen personel eliyle yürütür

	
	
	
	
	(1)
	Sürekli Personel olarak görev yapan  hizmetliler  

	
	
	
	
	(2)
	Gerekli görüldüğü zaman  Müdürün önerisi, Yönetim Kurulu  kararı  ve Tarım İşleriyle  ilgili bakanlığın onayı ile  istihdam edilen geçici personel

	
	
	“Sürekli personel kadrosu I.Cetvel
	25.
	(1)
	Sürekli Personelin kadro ve baremleri  bu Yasaya ekli I.Cetvelde gösterilmiştir.Başka herhangi bir yasada  aksine kural  bulunmasına bakılmaksızın  , sürekli personelin maaşları  , intibakları ve diğer hakları  ,işe alınmaları  , disiplin işlemleri , izinleri , görev ve sorumlulukları  , işten çıkarılmaları  bu Yasaya bağlı olarak  çıkarılacak tüzükle belirlenir.

	
	
	7/1979

3/1982

12/1982

44/1982

42/1983

5/1984

29/1984
	
	(2)
	I.Cetvelde öngörülen  baremler, Kamu Görevlileri Yasasında  öngörülen baremleri karşılığıdır.

	
	
	
	
	(3)
	Bu Yasanın yürülüğe girdiği  tarihten itibaren  6 ay  zarfında sürekli  personel kapsamına  girmek isteyen  Personel , Kurum Yönetim Kuruluna  başvuruda bulunup  tercih haklarını kullanırlar.

	
	
	Sosyal güvenlik 

26/1977

9/1979

18/1980

26/1982

54/1982

14/1983

22/1983
	26.
	(1)
	Geçici personel  sosyal sigortalar  kapsamındadır.

	
	
	
	
	(2)
	Sürekli personel  sosyal güvenlik açısından  emeklilik hakkına  sahiptir ve  haklarında Emeklilik  Yasası  kuralları uygulanır .Ancak , Devletten emeklilik hak ve menfaatlerini almak   suretiyle ayrılan ve bilahare  Esas Yasa uyarınca  istihdam edilen  personel , sosyal sigortalar kapsamında  çalışmayı devam ederler.

	
	
	
	
	(3)
	Devletten emekliye ayrılanlar , Kurumun sürekli personel  kadrolarına atanmazlar”

	Yürürlüğe Giriş
	3
	Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayınlandığı tarihten  başlayarak yürürlüğe girer


	Kadro Adı
	Kadro Sayısı
	Hizmet Sınıfı
	Derece 
	Barem

	Müdür
	1
	Üst Kademe Yöneticisi
	II
	18 A

	Muhasip
	1
	Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler
	III
	17 B

	Ambarlama ve Pazarlama Amiri
	1
	İdari Hizmetler Sınıfı
	I
	15-16

	Bölge Amiri
	2
	İdari Hizmetler Sınıfı
	II
	12-13-14

	İdari Sekreter
	1
	İdari Hizmetler Sınıfı
	II
	12-13-14

	Kıdemli Ürün Müfettişi
	1
	Tarım Oramn Mühendisiliği ve Hayvancılık Hizmetleri Sınıfı
	I
	16

	Ürün Müfettişi
	4
	Tarım Oramn Mühendisiliği ve Hayvancılık Hizmetleri Sınıfı
	II
	13-14-15

	Muhasebe Memuru I
	1
	Mali Hizmetler Sınıfı
	II
	12-13-14

	Muhasebe Memuru  II - III
	3
	Mali Hizmetler Sınıfı
	III
	10-11-12

	Ambar Emini I
	3
	Mali Hizmetler Sınıfı
	II
	12-13-14

	Ambar Emini II - III
	 5
	Mali Hizmetler Sınıfı
	III
	10-11-12

	Veznedar I -II
	4
	Mali Hizmetler Sınıfı
	III
	10-11-12

	Makine Teknisyeni
	1
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	II
	12 -13

	Katip I
	1
	Kitabet Hizmetleri Sınıfı
	II
	11-12

	Katip II
	6
	Kitabet Hizmetleri Sınıfı
	III
	9-10

	Odacı
	2
	Odacı ve Şöför Hizmetleri Sınıfı
	I
	8-9

	Toplam:
	37
	
	
	


